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御宿町　成人式

P２～３　　成人としての第一歩を　御宿町成人式
P４～５ 自分の地域は自分の手で守る　～町消防団の活動～、
P６ ピックアップ防災　他
P７ 御宿町入学準備金給付及び貸付の受付を行います
P８～９ まちの出来事
P１０～１２ 行政人事の公表
P１３ 健康ワンポイント
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成人としての第一歩を
平成 27年　御宿町成人式

　平成27年御宿町成人式が１月10日に行われ、華やかな衣装を身に
まとった新成人たちが町公民館に集まりました。
　町長から「二十歳になると、様々な権利が与えられ、大人としての
責任も果たさなくてはいけません。ふるさと御宿でこれまで学んでき
たことを生かし、活躍してください。」と新成人の皆さんを激励しま
した。成人代表大野貴広さん、鈴木茜さんは、来賓の皆さんや、恩師、
家族からのお祝いの言葉を受け、これまでお世話になってきた方々へ
感謝すると共に、社会人としての誓いを述べました。
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＊
人
生
の
門
出
　
二
十
歳
の
誓
い

　
「
ふ
る
さ
と
御
宿
に
恩
返
し
を
」

　

今
年
は
48
人
が
人
生
の
新
た
な
門
出
を
迎
え
る
こ
と
と
な

り
、
会
場
で
は
久
し
ぶ
り
に
会
う
友
達
や
恩
師
と
の
会
話
を

楽
し
む
姿
や
、
今
ま
で
育
て
て
く
れ
た
家
族
に
花
束
を
渡
す

姿
な
ど
が
見
ら
れ
ま
し
た
。

　

新
成
人
か
ら
は
、﹁
今
ま
で
教
え
て
も
ら
っ
た
こ
と
や
学

ん
だ
こ
と
を
生
か
し
て
、
精
一
杯
自
分
の
目
標
に
向
か
っ
て

頑
張
り
ま
す
。
ま
た
、
自
分
の
出
来
る
こ
と
か
ら
少
し
ず
つ

社
会
に
貢
献
し
た
い
と
思
い
ま
す
。
温
か
い
目
で
見
守
っ
て

く
だ
さ
い
。﹂﹁
１
日
で
も
早
く
、
親
や
周
り
の
人
た
ち
、
ま

た
ふ
る
さ
と
の
御
宿
町
に
恩
返
し
で
き
る
よ
う
、
私
達
な
り

に
精
一
杯
努
力
し
て
い
き
た
い
と
思
い
ま
す
。﹂
等
の
言
葉

が
あ
り
ま
し
た
。

▼
鈴木　茜さん

　困っている観光客
に町の人がとても親
切に案内をしている
ところを目にしました。
　優しさを大事にす
る御宿町。そういう
町であり続けて欲し
いし、私自身もそん
な人間になりたい。

▼

大野貴広さん
　御宿町には子ども
やお年寄りが元気な
町であってほしい。
　今、地方再生につ
いて勉強しているの
で、それが将来御宿
のまちづくりに役立
てられればいいなと
思っています。

髙梨会里加さん ▼

　夏の御宿は今より
ももっと多くの海水
浴客で溢れていたと
いうのを母から聞い
たことがあります。
そんな活気のある御
宿町を復活させてほ
しいです。

鈴木建斗さん ▼

　海や山を生かした
観光業、農業、漁業、
色々な面において、
賑やかで活気のある
町でいてほしい。
　御宿町にはもっと
可能性があり、色々
なことができるはず。

新成人インタビュー
 「未来の御宿町にはこうあってほしい！」

友達や恩師との記念撮影。
思い出話に花が咲きま
した。
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地
域
に
密
着
し
た
活
動
を

　
　
　
　
　
御
宿
町
消
防
団

○
地
域
防
災
の
要
　
消
防
団

　

消
防
団
の
活
動
の
重
要
性
は
、
阪
神
・

淡
路
大
震
災
の
時
に
再
認
識
さ
れ
、
現

在
は
、
地
域
に
お
け
る
消
防
防
災
の
要

と
な
っ
て
い
ま
す
。
近
年
、
住
民
の
皆
さ

ん
一
人
ひ
と
り
の
防
災
意
識
が
高
揚
す

る
中
で
、
そ
の
重
要
性
は
更
に
高
ま
っ
て

い
ま
す
。

　

消
防
団
員
は
通
常
そ
れ
ぞ
れ
が
職

業
に
就
き
な
が
ら
、
定
期
的
に
訓
練
や

消
防
車
両
等
の
点
検
、
整
備
等
を
行
い
、

火
災
、
災
害
等
に
備
え
て
お
り
、
夜
警

等
の
防
火
活
動
を
行
っ
て
い
ま
す
。
ま
た
、

消
防
団
員
の
知
識
や
技
術
の
向
上
を
図

る
た
め
、
統
一
訓
練
や
操
法
訓
練
等
の

中
で
、
夷
隅
郡
市
広
域
市
町
村
圏
事
務

組
合
消
防
本
部
署
員
の
皆
さ
ん
を
招
き
、

心
肺
蘇
生
法
や
消
防
車
両
の
扱
い
方
に

つ
い
て
の
講
習
を
受
け
て
い
ま
す
。

　

火
災
や
災
害
発
生
時
に
は
、
自
宅
や

職
場
か
ら
現
場
へ
駆
け
つ
け
、
地
域
を

よ
く
知
っ
て
い
る
か
ら
こ
そ
で
き
る
初
期

消
火
活
動
・
救
助
活
動
を
行
っ
て
い
ま

す
。
現
在
、
御
宿
町
で
は
１
８
５
名
の
消

防
団
員
が
、﹁
自
分
の
地
域
は
自
分
で
守

る
﹂
と
い
う
郷
土
愛
に
基
づ
き
、
消
防
団

活
動
に
取
り
組
ん
で
い
ま
す
。

自分の地域は自分の手で守る
～町消防団の活動～

　近年では地球環境等の変化により、竜巻、豪雨、土砂崩れ等、思いもよらないような大きな
災害が日本各地で発生しています。発生が懸念されている南海トラフ地震では大きな被害が広
範囲かつ多重的に発生すると予測されており、海岸沿いに位置する自治体では、特に津波によ
る被害が懸念されています。
　町では、防災訓練の実施をはじめ、防災施設や備品の整備を進めるほか、自主防災組織に対
する支援等を行っています。さらには広域消防や町消防団との連携強化を図り、「自助」、「共助」、
「公助」の力全てを集結し、あらゆる災害に対応できる体制づくりに取り組んでいます。
　今月号では、地域防災の要となる町消防団の活動や町における消防団支援事業について紹介
します。

　

１
月
11
日
に
町
公
民
館
で
行
わ
れ
た

平
成
27
年
御
宿
町
消
防
団
出
初
式
で
は
、

住
民
が
安
心
し
て
暮
ら
せ
る
災
害
に
強

い
ま
ち
づ
く
り
を
推
進
し
て
い
く
た
め
、

地
域
が
一
体
と
な
っ
て
消
防
・
防
災
活

動
に
取
り
組
み
、
住
民
の
生
命
、
身
体
、

財
産
を
守
る
た
め
に
貢
献
し
て
い
く
と
、

消
防
団
長
か
ら
団
員
に
向
け
、
新
年
の

訓
示
が
述
べ
ら
れ
ま
し
た
。

○
消
防
団
の
設
備
強
化
を
計
画
的
に

　
進
め
て
い
ま
す

　

町
で
は
、
消
防
分
団
統
合
に
よ
り
消

防
詰
所
等
の
施
設
の
合
理
化
を
図
り
な

が
ら
、
老
朽
化
し
た
施
設
の
解
体
や
改

築
を
計
画
的
に
進
め
て
い
き
ま
す
。

　

消
防
車
両
に
つ
い
て
は
、
購
入
か
ら

20
年
経
過
し
た
車
輌
の
更
新
を
計
画
的

に
行
っ
て
お
り
、
今
年
度
は
第
一
分
団

（
久
保
区
・
高
山
田
区
）
の
消
防
ポ
ン

プ
車
を
更
新
し
ま
す
。

▲地域のイベントに参加し、消防団員　
　の活動を紹介し、団員の募集をしま
　した
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○
団
員
一
人
ひ
と
り
が
活
動
し
や
す
い

　
環
境
を

　

少
子
高
齢
化
や
就
業
構
造
の
変
化
に

伴
い
、
消
防
団
員
の
確
保
が
困
難
な
状

況
に
あ
り
ま
す
。
町
で
は
総
合
的
・
計

画
的
に
消
防
団
の
活
性
化
を
図
る
た
め
、

消
防
団
活
性
化
計
画
に
基
づ
き
、
地
域

や
事
業
所
等
と
連
携
し
な
が
ら
、
積
極

的
に
消
防
団
員
の
確
保
に
努
め
、
消
防

団
員
一
人
ひ
と
り
が
参
加
し
や
す
い
環

境
づ
く
り
を
進
め
て
い
ま
す
。

　

そ
の
活
動
の
一
環
と
し
て
、
住
民
の
皆

さ
ん
に
消
防
団
の
活
動
を
周
知
す
る
と

と
も
に
、
消
防
団
員
の
募
集
を
行
う
た

め
、
10
月
に
行
わ
れ
た
地
域
の
イ
ベ
ン

ト
﹁
み
な
と
ま
つ
り
﹂
に
参
加
し
ま
し
た
。

ま
た
、
11
月
に
は
、
ソ
フ
ト
ボ
ー
ル
大
会

を
開
催
し
、
分
団
や
行
政
区
を
越
え
た

消
防
団
員
の
交
流
を
行
い
、
団
員
同
士

の
結
束
の
強
化
を
図
っ
て
い
ま
す
。

★
御
宿
町
消
防
団
員
募
集

　
消
防
団
員
は
御
宿
町
に
居
住
し
、
18
歳

以
上
47
歳
未
満
の
健
康
な
方
で
あ
れ
ば
ど

な
た
で
も
参
加
で
き
ま
す
。
自
分
の
町
を

み
ん
な
と
一
緒
に
守
り
ま
し
ょ
う
。

︻
問
い
合
わ
せ
︼

　
総
務
課　
防
災
総
合
対
策
班

　
☎
０
４
７
０
︱
６
８
︱
２
５
１
１

平
成
27
年
出
初
式

　
　
　
　  

　
表
彰
者

　

出
初
式
で
は
、
永
年
に
わ
た
り
町
に

お
け
る
消
防
・
防
火
活
動
に
従
事
し
た

方
に
対
す
る
表
彰
が
行
わ
れ
ま
し
た
。

今
年
の
表
彰
者
は
次
の
と
お
り
で
す
。

　
　
　
　
　
　
　

        　
　
　
（
敬
称
略
）

◇
千
葉
県
知
事
功
労
章

　

本
部
分
団
長 

髙 

梨 

康 
弘

◇
千
葉
県
知
事
精
勤
章

　

第
２
分
団
分
団
長 

佐 

藤 

賢 

二

　

第
８
分
団
分
団
長 

吉 

野 

利 

幸

　

第
７
分
団
副
分
団
長 

東   　

暁
夫

◇
防
災
危
機
管
理
部
長
章

　

本
部
分
団
長 

神 

定 

一 

夫

　

第
１
分
団
分
団
長 

立 

野 

暁 

広

　

第
８
分
団
部
長 

白 

鳥 

一 

宏

◇
公
益
財
団
法
人

　
千
葉
県
消
防
協
会
長
功
労
章

　

第
７
分
団
分
団
長 

小 

松 

俊 

信

◇
公
益
財
団
法
人

　
　
千
葉
県
消
防
協
会
長
精
勤
章

　

第
２
分
団
副
分
団
長 

椿  　

哲 

也

　

第
８
分
団
部
長 

吉 

野 

健 

作

◇
消
防
協
会
夷
隅
支
部
長
功
労
章

　

第
４
分
団
分
団
長 

小 

松 

健 

一

◇
消
防
協
会
夷
隅
支
部
長
精
勤
章

　
第
４
分
団
副
分
団
長 

石 

井　

  

学

　

第
１
分
団
部
長 

岩 

瀬 

拓 

弥

　

第
２
分
団
部
長 

滝 

口　

  

清

◇
御
宿
町
長
功
労
章

　

第
４
分
団
部
長 

髙 

梨 

嘉 

史

　

第
１
分
団
班
長 

山 

下 

之 

洋

　

第
２
分
団
班
長 

加 

藤 

昌 

巳

　

第
７
分
団
班
長 

貝 

塚 

貴 

浩

　

第
８
分
団
班
長 

新 

井 

北 

斗

◇
御
宿
町
消
防
団
長
精
勤
章

　

第
１
分
団
班
長 

西 

崎 

和 

治

　

第
２
分
団
班
長 

石 

井 

嘉 

彦

　

第
４
分
団
班
長 

吉 

野 

将 

史

　

第
７
分
団
班
長 

高 

田　

  

誠

　

第
８
分
団
団
員 

吉 

野 

泰 

洋

◇
御
宿
町
消
防
団
長
特
別
功
労
賞

　

第
４
分
団
部
長 
髙 

梨 

嘉 

史

　

第
４
分
団
班
長 
山 
田 

博 

久

　

第
４
分
団
班
長 

髙 
倉 
由 
和

　

第
４
分
団
団
員 

小
松
秀
一
郎

　

第
４
分
団
班
長 

大 

谷 

圭 
祐
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　新しい車両は、天井が高く、また、多くの備品
を収納できるように設計されており、救急隊員が
活動しやすい空間になっています。更に、最新の
生体情報モニターが搭載されており、救急搬送者
の身体の状態を細かく把握することができます。

　この車両は緊急消防援助
隊の登録車両となっており、
大規模災害発生時には被災
地に駆け付け、活動を行う
こととなっています。

夷隅郡市広域市町村圏事務組合消防御宿分署に
　　　　　　　　　　　　　新しい救急車が配備されました

◎
降
積
雪
期
に
お
け
る
安
全
確
保
対
策

　

近
年
の
降
積
雪
期
は
各
地
で
大
雪
に

よ
る
被
害
が
発
生
し
て
い
ま
す
。
大
雪

時
は
、
車
の
運
転
や
歩
行
な
ど
、
日
常

的
に
行
っ
て
い
る
こ
と
が
思
い
通
り
に

で
き
な
く
な
る
恐
れ
が
あ
り
ま
す
。
大

雪
時
に
外
出
す
る
場
合
は
、
十
分
に
足

元
に
注
意
す
る
ほ
か
、
不
要
不
急
の
外

出
は
控
え
ま
し
ょ
う
。

　

ま
た
、
大
雪
な
ど
の
情
報
は
気
象
庁

か
ら
発
表
さ
れ
る
最
新
の
気
象
情
報
を

入
手
し
ま
し
ょ
う
。

◆
大
雪
前
に
行
う
準
備

︻
停
電
等
に
対
す
る
備
え
︼

　
・
食
料
、
水
、
灯
油
な
ど

　
・
カ
セ
ッ
ト
コ
ン
ロ

　
・
電
気
に
頼
ら
な
い
暖
房
器
具

　
・
懐
中
電
灯

　
・
携
帯
用
カ
イ
ロ

　
・
車
の
シ
ガ
ー
ソ
ケ
ッ
ト
等
か
ら
の

　　

携
帯
電
話
充
電
器

︻
避
難
等
に
対
す
る
備
え
︼

　
・
自
動
車
の
備
品
等
を
用
意
し
て
お
く

　

 （
燃
料
・
チ
ェ
ー
ン
等
）

　
・
携
帯
電
話
等
を
充
電
し
て
お
く

　
・
連
絡
手
段
を
確
保
し
て
お
く

　
・
薬
な
ど
は
早
め
に
も
ら
っ
て
お
く

防
災
・
防
火
ポ
ス
タ
ー
展
表
彰
者

①
御
宿
町
長
賞

　

御
宿
小
学
校
６
年　

小
川
真
奈

②
御
宿
町
消
防
団
長
賞

　

御
宿
小
学
校
６
年　

鈴
木　
滉
次
郎

③
御
宿
町
教
育
委
員
会
教
育
長
賞

　

布
施
小
学
校
１
年　

吉
野　
か
れ
ん

④
夷
隅
郡
市

　
広
域
市
町
村
圏
事
務
組
合
消
防
長
賞

　

御
宿
小
学
校
２
年　

引
地
舞
昊

⑤
夷
隅
郡
市
防
火
安
全
協
会
長
賞

　

布
施
小
学
校
１
年　

犬
山
弘
人

⑥
千
葉
県
危
険
物
安
全
協
会
連
合
会
長
賞

　

御
宿
小
学
校
５
年　

小
松
奈
緒

⑦
千
葉
県
消
防
設
備
協
会
長
賞

　

布
施
小
学
校
６
年　

市
東
亮
希

  

ピ
ッ
ク
ア
ッ
プ
防
災

Vol,28

︻
降
雪
・
積
雪
に
対
す
る
備
え
︼

　
・
ス
コ
ッ
プ
な
ど
の
除
雪
用
具
を
用
意

　　　
し
て
お
く

◆
大
雪
に
な
っ
た
ら

　
～
除
雪
中
の
事
故
防
止

　
　
　
　
　
　
命
を
守
る
10
箇
条
～

　

①
作
業
は
家
族
、
と
な
り
近
所
に
も

　
　

声
か
け
て
２
人
以
上
で

　

②
建
物
の
ま
わ
り
に
雪
を
残
し
て
雪

　
　

下
ろ
し

　

③
晴
れ
の
日
ほ
ど
要
注
意
、
屋
根
の

　
　

雪
が
ゆ
る
ん
で
い
る

　

④
は
し
ご
の
固
定
を
忘
れ
ず
に

　

⑤
除
雪
機
な
ど
を
使
用
す
る
場
合
は

　
　

エ
ン
ジ
ン
を
切
っ
て
か
ら
雪
詰
ま

　
　

り
の
取
り
除
き
を

　

⑥
低
い
屋
根
で
も
油
断
は
禁
物

　

⑦
作
業
開
始
直
後
と
疲
れ
た
こ
ろ
は

　
　

特
に
慎
重
に

　

⑧
面
倒
で
も
命
綱
と
ヘ
ル
メ
ッ
ト
を

　

⑨
命
綱
・
除
雪
機
な
ど
の
用
具
は
こ

　
　

ま
め
に
手
入
れ
・
点
検
を

　

⑩
作
業
の
と
き
に
は
携
帯
電
話
を
持

　
　

っ
て
い
く

　
出
典
：
内
閣
府
・
国
土
交
通
省

　
　
　
　
国
土
政
策
局
地
方
振
興
課

★
詳
し
く
は
「
雪
害
対
策
の
ペ
ー
ジ
」

　http://w
w

w
.bousai.go.jp/

　setsugai/index.htm
l

　　　　　　　　　　　　　新しい救急車が配備されました

①

④⑤
⑦

②③⑥

（
敬
称
略
）
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　　御宿町入学準備金
　　　　　　　給付及び貸付の申請受け付けを行います

　町では、中央高等学院からの寄付金を原資とした御宿町教育振興基金を活用して、
入学準備金の調達が困難な方に対して入学準備金の給付及び貸付を行います。

◆御宿町入学準備金給付制度
【給付の対象】次の（1）～（3）のすべてに該当する方。

（1）平成 27 年度に、高等学校、中等教育学校（後期課程）、特別支援学校の高等部、高
等専門学校、専修学校（高等課程）に進学予定の方

（2）本人または保護者が、町内に住所を有する方（ただし、中央国際高等学校を本校と
して通学する方、またはその保護者については、町外に住所を有する方を含む）

（3）平成 25 年中の世帯全員の収入の合計金額が 400 万円以下である方
【給付限度額】100,000 円
【申 請 方 法】次の書類を町教育委員会（役場４階④窓口）に直接提出してください。

・入学準備金給付申請書
・家庭調書
・申請者の属する世帯全員の住民票
・申請者の属する世帯の構成員の収入を証明する書類及び平成 26 年度納税証明書
・成績証明書（申請期間内に入手できない場合は、入手後に提出してください）

◆御宿町入学準備金貸付制度
【給付の対象】次の（1）～（4）のすべてに該当する方。

（1）平成 27 年度に、大学、専修学校（専門課程）に進学予定の方
（2）本人または保護者が、町内に住所を有する方
（3）平成 25 年中の世帯全員の収入の合計金額が 400 万円以下である方
（4）連帯保証人を立てることができる方
　　（進学予定者が申請する場合の連帯保証人は親権者となります）

【貸付限度額】300,000 円
入学金の貸付を受けて入学した学校を卒業後、５年以内に全額返還となります。

（利子はかかりません）
【申 請 方 法】次の書類を町教育委員会（役場４階④窓口）に直接提出してください。

・入学準備金貸付申請書
・家庭調書
・申請者の属する世帯全員の住民票
・申請者の属する世帯の構成員の収入を証明する書類及び平成 26 年度納税証明書
・連帯保証人の住民票及び所得証明書
・成績証明書（申請期間内に入手できない場合は、入手後に提出してください）

入学準備金給付及び貸付の申請期間は、  ２月２日（月）～２月27日（金）です。（郵送不可）

　※入学準備金給付及び貸付については、申請締め切り後、御宿町入学準備金選考委員会で審査の
　　うえ、文書で申請者全員に可否の通知をします。
　※必要書類は教育委員会に用意してあります。ご不明な点は町教育委員会にお問い合わせ下さい。

【問い合わせ】町教育委員会　学校教育班　☎ 0470-68-2514
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第49回「NHK障害福祉賞」矢野賞 受賞　滝
た き ぐ ち

口　仲
な か あ き

秋さん

茂原税務署　納税表彰
　茂原税務署長表彰受賞　　君

き み づ か

塚　洋
よ う じ

二さん
　茂原税務署長感謝状授受　藤

ふ じ い

井　　衞
まもる

さん

　NHK 障害福祉賞は、障害のある方や障害のある方を支える方
の体験記録に対し、特に優れた作品を表彰するものです。今回、
応募総数 381 編の中から 11 編が入選され、滝口さんは高齢者対
象の矢野賞を受賞しました。
　「我が人生、気力に託す」という題名の滝口さんの作品は、自
分の生きてきた軌跡を綴ったもので、その生き方は障害のある
方々にたくさんの勇気を与えてくれたと評されました。
　滝口さんは十数年前から御宿町や周辺市町のバリアフリーマ
ップ（福祉マップ）を作成するなど、現在も精力的に活動されて
います。
　入選作品集 10 冊が滝口さんのご好意により学校、公民館、社
会福祉協議会などに寄贈され、また、副賞賞金 20 万円全額を町
の福祉事業に役立てて欲しいと寄付されました。

　11月12日に茂原税務署納税表彰式が行われ、
君塚洋二さんが茂原税務署長表彰を受賞し、藤
井衞さんが茂原税務署長感謝状を授受されまし
た。
　納税表彰は、茂原税務署管内で永年にわたり、
団体の活動を通じて申告納税制度の普及発展に
努め、納税道義の高揚に功績のあった方々を対
象に表彰を行っており、お二人は、永年公益財
団法人茂原法人会役員として会員の積極的な自
己啓発を支援し、納税意識の向上と企業経営及
び地域社会の健全な発展に貢献されたことが評
価され、今回の表彰となりました。

　布施小学校は、平成23年度から25年度までの３年
間、千葉県から「体力づくり推進モデル校」の研究
指定を受け、各学年において研究事業の実施、運動
時間の確保を目指した取り組み、チーバくんマラソ
ンの実施などを行ってきました。この度、体育実績
の功績が讃えられ、学校体育優良校として布施小学
校が千葉県教育委員会から表彰されました。
　布施小学校では、引き続きたくましい児童の育成
に努めています。

君塚　洋二さん
公益財団法人茂原法人会
副会長
平成17～22年　
　理事・御宿支部長
平成25年～
　理事・副会長

藤井　衞さん
公益財団法人茂原法人会
常任理事
平成19～22年
　理事
平成23年～　
　理事・御宿支部長

布施小学校　学校体育優良校表彰
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平成26年度千葉県歯・口の健康に関する図画・ポスターコンクール

知事賞受賞　布施小学校　６年　榎
え の も と

本　隆
りゅうせい

成さん

第38回千葉県課題図書小中学校児童生徒読書感想文コンクール

知事賞受賞　御宿中学校　３年　殿
と の き

城　綾
あ や か

香さん

中学生議会　開催

　平成 26 年度千葉県歯・口の健康に関する図画・ポスターコンクール
（小学校高学年の部）において、応募総数 7,677 点の中から、布施小学校
６年生榎本隆成さんの作品が最優秀賞である知事賞に輝きました。
　このコンクールは、口腔保健に関する理解と認識を高めることを目的と
して、幼稚園、小学校（低学年・高学年）、中学校、中等教育学校、高等学校、
特別支援学校の幼児・児童・生徒による作品を対象に実施しているもの
です。
　榎本さんの作品は、平成26年度歯・口の健康に関する図画・ポスター
コンクール（全国大会）にも出品され、佳作を受賞しました。

　「第 38 回千葉県課題図書小中学校児童生徒読書感想文コンクール」
（千葉日報社主催）において、御宿中学校３年生殿城綾香さんが「フラ
イ・ハイ」（ポーリン・フィスク・著　代田亜香子・訳　あかね書房）を読
んで書いた作品「なりたい自分へ」が出品 961 点の中から最優秀賞で
ある知事賞に選ばれました。
　このコンクールは読後の感想を表現することで読書への関心を高め
ると同時に、熟読思考の習慣を養ってもらうことを目的として実施さ
れています。
　２人の少女の友情と生き方に強い感動を受け、自分の理想を発見し
た殿城さんは、その感動を簡潔で説得力のある文章で表現しました。

　11月28日に中学生議会が開催されました。
　中学生議会は身近な地域や将来のまちづくり等の諸
課題を、生徒たちの自由な発想や視点から意見を発表
し合い、討議することにより、行政や議会の仕組みを
より具体的に学び、興味・関心を高めることを目的と
しています。
　今回の中学生議会では、環境、観光、消防・防災等
様々な分野における質問が投げかけられたほか、「命
を大切にするまち」御宿の住民として、故郷を大切に
し、みんなが助け合いながら暮らす心豊かな町をつく
るために行動していく『「命を大切にする」まちづく
りに関する決議案』が提案され、議決されました。
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御宿町人事行政の運営等の状況
御宿町職員の給与や定員管理の状況について、広く町民にご覧いただき、より公平で透

明性のあるものとしていくため、次のとおり公表します。

Ⅰ　職員の勤務時間その他勤務条件の状況
1. 勤務時間の状況について

開始時刻 終了時刻 休 憩
8:30 17:15 12:00～13:00

Ⅱ　職員の分限及び懲戒の状況
1. 職員の分限処分の状況について（平成 25年度）

降　任 免　職 休　職 降　級
0 0 1 0

戒　告 減　給 停　職 免　職
0 0 0 0

2. 職員の懲戒処分の状況について（平成 25年度）

Ⅲ　職員の服務の状況
1. 年次有給休暇の状況について（平成 25年）

平均取得日数 消　化　率
7.90日 19.9%

育児休業
取得者数

部分休業
取得者数

うち両休業
取得者数

男性職員 0 0 0
女性職員 7 0 0

計 7 0 0

2. 育児休業及び部分休業の状況について（平成 25年度）

Ⅳ　職員の研修及び勤務成績の評定の状況
1. 職員の研修（平成 25年度）

御宿町では、御宿町職員人材育成基本方針に沿って、毎年度計画
的に研修所での研修等を行っています。

区　　分 課程数 修了職員数
研修所での

研修
職責や経験別によるもの 7 22人
業務別のもの 9 15人

外部研修
海外視察 1 1人
ビジネスマナー 2 8人

内部研修
業務別のもの 4 19人
職場研修 2 7人

Ⅴ　職員の福祉及び利益の保護の状況
（1）職員互助会
　主に職員の福利厚生を充実させるため、職員互助会で各種事業を
行っています。
　・職員冠婚葬祭費助成　　・視察研修
　・予防接種費助成　　　　・奉仕作業　など

（2）千葉県市町村職員互助会
　・出産費助成金 20,000円　
　・長期療養者助成金　給料 20％以上減額、勤務に服することがで

きない日 1日につき 1,000円。12ヶ月限度。
　・弔慰金 会員が死亡したとき 60,000円・家族弔慰金 会員の被扶

養者が死亡したとき 30,000円 
　・退会せん別金 在会 1年につき 1,500円（支給上限年数 30年）
　・永年勤続者祝金　勤続 25年 10,000円
　・入学祝金 小、中、高　それぞれ 5,000円
　・結婚祝金 30,000円
　・老人看護助成金 1件 20,000円　・介護休暇助成金 1日 5,000円
　・育児育英金 1人につき 100,000円
　・育児休暇助成金 1日につき 300円（育児休業手当金等が支給され

る場合を除く）
　・その他 災害給付金、永年勤続者宿泊補助券、保養所等助成金、

就職祝金等

歳入
決算額

会員掛金 2,902,722円

歳出
決算額

冠婚葬祭助成金 840,000円
繰 越 金 3,059,645円 視察研修費 780,000円
諸 収 入 1,044円 予防接種費助成金 86,000円

計 5,963,411円 その他 680,665円
計 2,386,665円

（3）健康管理
　全職員に対し、労働安全衛生法に基づく定期健康診断と

　その結果を基に保健師による保健指導を行い、職員の健康
　状態の把握と疾病の早期発見に努めています。

　平成 25 年度の定期健康診断受診者数　　71 人

Ⅵ　勤務条件に関する措置の要求の状況
　　　「該当案件なし」
Ⅶ　不利益処分に関する不服申し立ての状況
　　　「該当案件なし」

御宿町の給与・定員管理等について
1　総　括
（1） 人件費の状況（普通会計決算）

区分
住民基本台

帳人口
（平成25年度末）

歳出額
（A）

実質収支 人件費
（B）

人件費率
（B/A）

平成
25年度

　人
7,935 

　千円
3,269,836

　千円
221,524

　千円
701,859

　％
21.5

（2） 職員給与費の状況（普通会計決算）

区分 職員数
（A）

給　　与　　費 一人当たり
給与費 
B/A給 料 職員手当 期末・勤勉

手当 計（B）

平成
25年度

　人
88 

　千円
 292,456

　千円
 32,499

　千円
 103,902

　千円
428,857

　千円
4,873

（注） 1　職員手当には退職手当を含まない。
 2　職員数は、普通会計に係る平成 25 年 4 月1日現在の職員数です。

（3） ラスパイレス指数の状況（各年4月1日現在）

（4） 給与改定の状況
①月例給 ※御宿町には人事委員会が設置されていないため、人事委員会の勧
　　　　　　 告はありません。

区分
人事委員会の勧告 給与

改定率民間給与
（A）

公務員給与
（B）

較差
（A-B）

勧告
（改定率）

平成
26年度

　円
︲

　円
︲

　円
︲

　％
︲

　％
︲

（参考）
国の

改定率

　％
︲

（注）「民間給与」、「公務員給与」は、人事委員会勧告において官民の 4 月
分の給与額をラスパイレス比較した平均給与月額です。

②特別給

区分
人事委員会の勧告

年間
支給
月数

民間の
支給割合
（A）

公務員の
支給月数
（B）

較差
（A-B）

勧告
（改定月数）

平成
26年度

　月
︲

　月
︲

　月
︲

　月
︲

　月
︲

（参考）
国の年間
支給月数

　月
︲

※「民間の支給割合」は民間事業所で支払われた賞与等の特別給の年間支
給割合、「公務員の支給月数」は期末手当及び勤勉手当の支給月数です。

※ラスパイレス指数とは、国家公務員の給与水準を 100とした場合の地方
公務員の給与水準を示す指数です。

（H20）
89.5

（H23）（H25）
93.5

（H18）（H20）
94.2

（H18）（H20）
93.0

（H25）
95.4 （H25）

94.5

85

90

95

100

御宿町 全国町村平均 類似団体

2. 勤務成績の評定の状況
全職員を対象に、6 月 1 日、12 月 1 日を基準日として勤務成績の

定期評価を行い、勤勉手当への反映を行っています。

町職員互助会の平成25年度決算
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御宿町人事行政の運営等の状況

3　職員の平均給与月額、初任給等の状況
（1） 職員の平均年齢、平均給料月額及び平均給与月額の

状況（平成26年4月1日現在）

2　一般行政職給料表の状況 （平成26年 4月1日現在）

区　分 平均年齢 平均給料
月額

平均給与
月額

平均給与月額
（国ベース）

御宿町 41.1歳 304,258円 332,422円 328,606円
千葉県 　42.8歳 　333,944円 　424,045円 ︲

区　分 1級 2級 3級 4級 5級 6級 7級
1号給の
給料月額

　円
₁₃₇，₂₀₀

　円
₁₈₀，₈₀₀

　円
₂₂₄，₆₀₀

　円
₂₆₁，₉₀₀

　円
₂₈₉，₂₀₀

　円
₃₂₀，₆₀₀

　円
₃₆₆，₂₀₀

最高号給の
給料月額

　円
₂₄₃，₇₀₀

　円
₃₀₇，₈₀₀

　円
₃₅₆，₃₀₀

　円
₃₉₀，₈₀₀

　円
₄₀₃，₂₀₀

　円
₄₂₂，₆₀₀

　円
₄₅₆，₂₀₀

①一般行政職

区　分
公　務　員

平均
年齢 職員数 平均給料

月額
平均給与月額

（A）
平均給与月額
（国ベース）

御宿町 54.7歳 3人 282,900円 297,658円 291,433円
千葉県 51.8歳 人 322,163円 376,511円 ︲

②技能労務職

区　分
参　　考

年収ベース（試算値）の比較
公務員（Ｃ） 民　間（Ｄ） Ｃ／Ｄ

御宿町 － － － 
うち、清掃作業員 4,747,645円 3,922,100円 1.21
うち、給食調理員 4,747,645円 3,295,500円 1.44

※ 民間データは、賃金構造基本統計調査において公表されているデ
ータを使用しています。（平成 23年～ 25年の 3ヵ年平均）

※ 技能労務職の職種と民間の職種等の比較にあたり、年齢、業務内
容、雇用形態等の点において完全に一致しているものではありま
せん。

※ 年収ベースの「公務員（C）」及び「民間（D）」のデータは、それぞ
れ平均給与月額を 12 倍にしたものに、公務員においては前年度に
支給された期末・勤勉手当、民間においては前年に支給された年間
賞与の額を加えた試算値です。

（注） 1 「平均給料月額」とは、平成 26年 4月 1日現在における各
職種ごとの職員の基本給の平均です。

 2 「平均給与月額」とは、給料月額と毎月支払われる扶養手
当、地域手当、住居手当、時間外勤務手当などのすべて
の諸手当の額を合計したものであり、地方公務員給与実
態調査において明らかにされているものです。  
また、「平均給与月額（国ベース）」は、国家公務員の平均
給与月額には時間外勤務手当、特殊勤務手当等の手当が
含まれていないことから、比較のため国家公務員と同じ
ベースで再計算したものです。

（2） 職員の初任給の状況（平成26年4月1日現在）
区　　分 御宿町 国

一般行政職 大　学　卒 174,200円 172,200円 
高　校　卒 141,800円 140,100円

技能労務職 高　校　卒 135,600円 137,200円

（3） 職員の経験年数別・学歴別平均給料月額の状況
　　（平成26年4月1日現在）

区　　分 経験年数10年～15年 経験年数15年～20年 経験年数20年～25年
一　般
行政職

大学卒 267,440円 316,150円 370,988円 
高校卒 －　　円 233,700円 303,800円

技　能
労務職

高校卒 －　　円 －　　円 －　　円
中学卒 －　　円 －　　円 －　　円

4　一般行政職の級別職員数の状況
（1） 一般行政職の級別職員数の状況（平成26年4月1日現在）

区分 標準的な職務内容 職員数 構成比
１級 主 事 補 4人 6.6%
２級 主 　 事 11人 18.0%
３級 主 任 主 事 9人 14.8%
４級 係 　 　 長 10人 16.4%
５級 主 　 　 査 7人 11.4%
６級 課長補佐・班長・公民館長 9人 14.8%
７級 課長及び主幹・議会事務局長・会計管理者 11人 18.0%

（注） 1 御宿町の給与条例に基づく給料表の級区分による職員
数です。 

 2 標準的な職務内容とは、それぞれの級に該当する代表
的な職務です。

5　職員の手当の状況
（1） 期末手当・勤勉手当

【参考】勤勉手当への勤務実績の反映状況
全職員について、毎年 6 月1日及び 12 月1日を基準日とする勤

務実績をそれぞれ 6 月の勤勉手当、12 月の勤勉手当に反映させて
います。

御宿町 国
１人当たり平均支給額

（平成25年度）
 1,181千円

―

（平成25年度支給割合）
期末手当　　勤勉手当
2.60 月分　　1.35 月分　

（平成25年度支給割合）
期末手当　　勤勉手当
2.60月分　　 1.35月分

　　1.45月分　　 0.65月分
（下段は再任用職員に係る支給割合）

（加算措置の状況）
職務の級等による加算措置

（5～15％）

（加算措置の状況）
職制上の段階、職務の
級等による加算措置 

（5～20％）

（2） 昇給への勤務成績の反映状況
　御宿町では人事考課による5段階の勤務成績により昇給号数

（0号～4号）を決定し4月1日の昇給に反映させています。

1級6.6%

2級
18.0%

3級
14.8%

4級
16.4%

5級
11.4%

6級
14.8%

7級
18.0%

1級
12.9%

2級
12.9%

3級
16.1%

4級
14.5%

5級
12.9%

6級
12.9%

7級
17.8%

1級
0%

2級
16.1%

3級
25.0%

4級7.1%

5級
23.2%

6級
14.3%

7級
14.3%

0%

10%

20%

30%

40%

50%

60%

70%

80%

90%

100%

平成26年の構成比 1年前の構成比1年前の構成比 5年前の構成比5年前の構成比

区　分
民　　　間　　　　　

対応する民間の
類似職種

平均
年齢

平均給与
月額（B） Ａ/Ｂ

御宿町 － － － －
うち、清掃作業員  廃棄物処理場従業員 44.7歳 288,100円 1.00
うち、給食調理員  調理士 40.8歳 294,700円 0.85 

参考
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御宿町人事行政の運営等の状況
（2） 退職手当の支給率（平成26年4月1日現在）

御宿町 国
自己都合 勧奨・定年 自己都合 勧奨・定年

  勤続20年 21.62月分 27.025月分   勤続20年 21.62月分 27.025月分
  勤続25年 30.82月分 36.57月分   勤続25年 30.82月分 36.57月分
  勤続35年 43.70月分 52.44月分   勤続35年 43.70月分 52.44月分
  最高限度額 52.44月分 52.44月分   最高限度額 52.44月分 52.44月分

その他の加算措置 定年前早期退職特例
（2～20%加算） その他の加算措置 定年前早期退職特例

（2～20%加算）
１人当たり平均支給額 352千円 25,273千円

（注） 1 給料及び報酬の（　）内は、町長等の給料の特例に関する条例に基づく減
額措置を行う前の金額です。（平成25年1月25日から50%減額） 

 2 類似団体における最高 /最低額は、減額措置等を行う前の金額です。
 3 退職手当の「1期の手当額」は、4月 1日現在の給料月額及び支給率に基づき、

1期（4年＝ 48月）勤めた場合における退職手当の見込額です。

7　職員数の状況
（1）部門別職員数の状況と主な増減理由　　 （各年4月1日現在）

（注） 1　職員数は一般職に属する職員数です。（ただし教育長は除く）
 2　[　]内は、条例定数の合計です。

（3） 地域手当（平成26年4月1日現在）
　　支給していません。
（4） 特殊勤務手当（平成26年4月1日現在）
　　平成 18年度をもって廃止しました。
（5） 時間外勤務手当

    支給実績（平成25年度決算） 7,733千円
    職員１人当たり平均支給年額（平成24年度決算） 88千円
    支給実績（平成24年度決算） 10,271千円
    職員１人当たり平均支給年額（平成23年度決算） 117千円
（6） その他の手当（平成26年4月1日現在）

手当名 内容及び支給単価
国の制
度との
異同

国の制度と
異なる内容

支給実績
（25年度決算）

支給職員１
人当たり平
均支給年額

（25年度決算）

扶養
手当

配偶者13,000円
配偶者以外の扶養親族　2人まで1人
6,500円3人目から１人5,500円
16歳から22歳までの子1人5,000円加算
3人目以降の子に限り1,000円加算

異
国は子に限
らず3人目
以降の扶養
に1,000円
加算

8,846
　 千円 

100,523
　　 円

住居
手当

●借家の場合（家賃12,000円を超える場合）
家賃の額に応じて支給（最高27,000円） 同 3,560

　 千円
40,445
　　 円

通勤
手当

●交通機関を利用する場合　　　　
運賃代55,000円までは全額支給それを越える
部分については、5,000円を限度に半額支給
●自動車等を利用する場合　
通勤距離に応じて2,000円～22,700円を支給

異
国は運賃
代最高額
55,000円

2,474
　 千円

28,114
　　 円

管理職
手当

7級職　30,000円
7級相当職　14,000円
6級職及び保育所5級職　7,000円

異
国は職務の
級等に応じ
31,700円～
139,300円

4,820
　 千円

54,773
　　 円

休日勤
務手当

休日等において正規の勤務時間中に勤務
を命ぜられた場合勤務１時間につき勤務
１時間あたりの給与額の135/100を支給

同  253
　 千円

 2,875
　　 円

管理職
特別勤
務手当

管理職が週休日等において勤務を命ぜ
られた場合、勤務1回につき支給する
7級職8,000円または12,000円（勤務時間
による）6級職4,000円または6,000円（勤
務時間による）

同  740
　 千円

 8,409
　　 円

宿日直
手当 宿日直業務1回につき　4,200円 同 4,082

　 千円
46,386
　　 円

6　特別職の報酬等の状況（平成26年4月1日現在）
区　　分 給　料　月　額　等

給　

料

町　　　長

副　町　長

380,000円
（760,000円）

304,500円
（609,000円）

（参考）類似団体における最高／最低額

876,000円／520,000円

728,000円／360,000円
報　

酬

議　　　長
副　議　長
議　　　員

270,000円
226,000円
215,000円 

370,000円／205,000円 
320,000円／165,000円 
300,000円／146,000円 

期
末
手
当

町　　　長
副　町　長 （25年度支給割合）3.85月分

議　　　長
副　議　長
議　　　員

（25年度支給割合）3.25月分

退
職
手
当

市区町村長
副市町村長

（算定方式）　　　　　　（1期の手当額） （支給時期）
給料月額×35/100×在職月数　　6,384,000円　　任期毎
給料月額×25/100×在職月数 3,654,000円　　任期毎

備　　　考

（注）退職手当の 1人当たり平均支給額は、平成25年度に退職した職員に支給
された平均額です。

区分
部門

職　員　数 対前年
増減数 主な増減理由

平成25年 平成26年

普
通
会
計
部
門

一
般
行
政
部
門

議 会
総 務
税 務
農林水産
商 工
土 木
民 生
衛 生

2
24
7
5
3
6
21
11

2
24
8
5
3
5
20
10

0
0
1
0
0
︲1
︲1
︲1

微税強化による収税係の増員

組織統合による減少
急な退職により、採用実施期間がなかったため
組織統廃合による減少

計 79 77 ︲2 〈参考〉
人口1,000人当たり職員数  9.7人

教育部門 9 9 0
消防部門

小　計 88 86 ︲2 〈参考〉
人口1,000人当たり職員数  10.8人

公
営
企
業

等
会
計

水　道 3 3 0
国保・介護 6 6 0

小　計 9 9 0

合　　計 97
[115]

95
[115] ︲2 〈参考〉

人口1,000人当たり職員数  11.9人

（3）定員管理の数値目標及び進捗状況
①平成 23年 4月 1日～平成 27年 4月 1日における定員管理の数値目標
平成23年4月１日

職員数
平成27年4月１日

職員数 純増減数 純増減率

人96 人100 人4 %4.2

（注） 1　計画期間は、平成 23 年から 27 年です。
 2　（　　％）内の数値は、数値目標に対する進捗率を示しています。
 3　増減は、各年の欄にあっては対前年度比の職員増減数を、計の欄

にあっては計画 1年目以降現年までの職員増減数の累計を示しています。

②定員管理の数値目標の年次別進捗状況（実績）の概要
（各年4月1日現在）

区分
部門

23年
計画始期

24年
1年目

25年
2年目

26年
3年目

27年
4年目

23年～27年
計

参考
数値目標

一般
行政

職員数 78 79 79 77 －
増　減 1 0 ︲2 －

教育
職員数 9 10 10 10 －
増　減 1 0 0 －

消防
職員数 － － － － －
増　減 － － － －

公営企業
等会計

職員数 9 9 9 9 －
増　減 － － － －

計
職員数 96 98 98 96 100
増　減 2 0 ︲2 0（0％） 4

（2）年齢別職員構成の状況（平成26年4月1日現在）

区
分

20歳
未満

20歳

～

23歳
24歳

～

27歳
28歳

～

31歳
32歳

～

35歳
36歳

～

39歳
40歳

～

43歳
44歳

～

47歳
48歳

～

51歳
52歳

～

55歳
56歳

～

59歳
60歳
以上 計

職
員
数

人
0

人
2

人
8

人
18

人
9

人
7

人
16

人
7

人
10

人
12

人
6

人
0

人
95

0

5

10

15

20

25

30
構成比

５年前の構成比

%

20
歳
未
満

20
ー
23

24
ー
27

28
ー
31

32
ー
35

36
ー
39

40
ー
43

44
ー
47

48
ー
51

52
ー
55

56
ー
59

60
歳
以
上
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感染症予防のポイント
　　　感染症とは、ウイルスや細菌などの病原体が体の中に入ることによって引き起こされる病気のこと
　　をいいます。感染症の中には、発症すると重症化しやすいものや合併症を引き起こすものもあるため
　　注意が必要です。今回は、家庭で行える感染症予防のポイントをご紹介します。
　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　感染の原因　

　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　感染の対策　
○感染源：病気の原因となるウイルスや細菌などを持っている物を感染源といいます。
　　　　　例）感染した人や動物、排泄物、汚染された物・食品　など

　　【対策】病気の早期発見と治療、清潔の保持、消毒など病原体を持ち込まない、増やさない
○感染経路：病原体が体の中に入る経路のことをいいます。

　　【対策】こまめな手洗い・うがいや排泄物に直接触れない（手袋、エプロンを着用し処理をする
など）、人ごみを避ける、マスクの着用　など

　　　　　　　　　　　　　　　　　  ！手洗いのポイント！

○感染を受ける可能性の高い人：抵抗力の弱い人、基礎疾患を持っている人、高齢者、乳幼児等は特
　　　　　　　　　　　　　　　に注意が必要です。
　　【対策】規則正しい生活（十分な栄養・休養）、予防接種を受ける　など
　　―――――　ノロウイルス等の感染性胃腸炎・インフルエンザにご注意を！　―――――
　ノロウイルス等の感染性胃腸炎・インフルエンザが流行しやすい時期です。現在、インフルエンザ
や乳幼児が罹りやすい RS ウイルスの患者数が増加しています。また、ノロウイルスの患者も発生し
ています。感染を防ぐためにも手洗い・うがいの徹底や吐いた物、便の処理には注意しましょう。

【問い合わせ】保健福祉課　保健事業班　0470－68－6717　

　感染は、①感染源、②感染経路、③感染を受ける可能性
の高い人の3要素が集まった時に発生するといわれてい
ます。そのため、この3要素のつながりを断ち切るよう
な予防対策が必要です。

手洗いの前に・・・
・爪は短く切りましょう。
・時計や指輪は外しておきましょう。

汚れが残りやすい所
・指先や爪の間　・指の間
・親指の周り　　・手首
・手のしわ

手洗いのときは・・・
・石けんを使い、十分に泡立て、
  流水ですすぎましょう。
・洗い終わったら、清潔なタオル
  やペーパータオルでよく拭き
  取って乾かしましょう！

感染源

感染経路 感染を受ける
可能性の高い人
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村
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事
務
組
合　
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防
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部　

　

予
防
課　
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４
７
０
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０
―

０
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３
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●
人
　
口

　
７
，８
５
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▲
２
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男
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３
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女
４
，１
２
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世
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数
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５
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（
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成
26
年
12
月
31
日
現
在
）

●
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弔

　

出
生
２　
　

死
亡
９

　
（
平
成
26
年
12
月
届
出
）

●
交
通
事
故
発
生
件
数

　

発
生
件
数　

30

　

死
者
数　

1

　

負
傷
者
数　
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（
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成
26
年
1
月
1
日
～

　
　

平
成
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年
12
月
31
日
）

●
御
宿
分
署
の
出
動
状
況

　

火
災
発
生
件
数　

２　

　

救
急
件
数　
　
　

47　

　
（
平
成
26
年
12
月
中
）

●
ダ
ム
の
貯
水
状
況

　

貯
水
量　

５
２
７
，０
０
０
㎥

　

貯
水
率　

９
１
．
０
％

　
（
平
成
27
年
１
月
５
日
現
在
）

●
町
浄
水
場
の
水
質
検
査

放
射
性
物
質
の
検
査
は
３
ヶ

月
に
１
回
と
な
り
ま
し
た
。

●
エ
ビ
ア
ミ
ー
号
利
用
状
況

　

乗
車
人
数　
延
べ
３
６
６
人

　
（
平
成
26
年
12
月
中
）

ま
ち
の
う
ご
き

リ
コ
ー
ル
情
報
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載
し
て
い
ま
す
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w

w
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kouiki.com
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目め

を
閉と

じ
て
う
か
ぶ
雑ぞ
う
す
い炊

祖そ

ぼ母
の
恩お
ん　

　

本
吉
美
絵
子

ご
帰き
た
く宅
は
い
つ
で
も
ど
う
ぞ
お
で
ん
鍋な
べ　

小
野　
　

子

強こ
わ
も
て面

の
か
つ
て
の
部ぶ
ち
ょ
う長

大だ
い
こ
ん根

干ほ

す	　
　

岡
本　

俊
康

歳と
し

の
夜よ

の
火ひ

を
育そ
だ

て
ゐ
る
氏う
じ
こ子
た
ち　

鶴
岡
と
く
路

俳句愛好会【おんじゅく俳壇】
今月の兼題 【行く年・雑炊】

タウンカレンダー　2月

保健：保健センター　公民：公民館
B&G：B&G海洋センター　御児：御宿児童館

★おんじゅくオーシャントレイルレース

●健康運動教室　14:00～15:00　B&G

●町県民税第４期納期限
●国民健康保険税第７期納期限
●介護保険料第７期納期限
●後期高齢者医療保険料第７期納期限

●子育て相談　10:00～11:30　御児
●元気いきいき教室（認知症サポート医による講演会）
  　　　　　　　　　　　　　　13:30～15:30 公民
●献血　10:00～11:45　保健

1　日

2　月

3　火
4　水
5　木
6　金
7　土
8　日

9　月
10　火
11　水
12　木

13　金
14　土

15　日
16　月

17　火
18　水
19　木
20　金
21　土

22　日
23　月
24　火
25　水

26　木

27　金

28　土

●町民清掃
●サンデーオープン　9:00 ～ 12:00

●1歳6カ月児健康診査　13:15～13:30　保健
●3歳児健康診査　13:30～13:45　保健

●我が家の耐震相談会 13:30 ～ 16:00 公民

●乳児相談　13:30 ～ 15:00　保健

●ロドリゴ駅伝

★月の沙漠記念館企画展「つるし雛展」（～ 4/27)

●健康運動教室　14:00 ～ 15:00　B&G

●確定申告受付開始（～ 3/16）

★おんじゅくつるし雛めぐり（～ 3/3）

●黒沼ユリ子  ヴァイオリン  リサイタル  14：00～  公民 

●鶴亀教室・鶴亀くらぶ　14:00 ～ 15:30　B&G

●健康運動教室　14:00 ～ 15:00　B&G

●町県民税申告出張受付

●健康運動教室　14:00 ～ 15:00　B&G

◎
強
面
＝（
こ
わ
も
て
）＝
お
そ
ろ
し
い
顔
つ
き

◎
Ｌ
Ｅ
Ｄ
＝
発
光
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腐
や
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ち
ま
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と
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る
カ
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ン
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ふ
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冬ふ
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の
駅え
き　
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い
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落お

ち
て
な
ほ
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ま

に
な
る
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寒か
ん
つ
ば
き
椿　
　
　

金
子　

澄
子

行ゆ

く
年と
し

や
悪あ
く
む夢
を
忘わ
す

る
酒さ
け

の
酔よ

い　
　

	

菊
池　

武
夫

養よ
う
じ
ょ
う
生
の
た
め
の
雑ぞ
う
す
い炊
黄き

み身
ふ
た
つ　

	　

佐
野
志
保
子

数か
ず
か
ず々

の
宿
し
ゅ
く
だ
い題

残の
こ

し
年と
し

は
行ゆ

く　
	

　

桜
谷　

敬
蔵
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★夢中人　募集★
　御宿町出身であり、千葉県近隣で店舗を構え、活躍しているご家族やご友人がいましたらご紹介ください。
　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　御宿町役場　企画財政課　☎ 0470 － 68 － 2512

御宿の心を持ちつつ、自身の夢を追い
求め、人と人との繋がりに感謝しながら
それぞれの道に精進し、夢を追いかけて
いる“夢中人”を紹介していきます。

【今回の夢中人　東さんの勤務先】
セイノースーパーエクスプレス
株式会社　成田国内営業所
〒 286-0118
成田市本三里塚字本町 1001-487
☎ 0476-35-4711

【経歴】父、祖父が運輸に関する仕事をしている家庭に育つ。その影響
を受け、自身も物流に興味を持つ。平成16年にセイノースーパーエク
スプレス株式会社（当時は西武運輸株式会社）に入社。平成24年から
成田国内営業所所長を務める。

セイノースーパーエクスプレス株式会社
成田国内営業所　所長

東　直哉さん

夢を叶えていくことを楽しんで

★「御宿に住んでいる」　
　それだけで恵まれた環境にいることを忘れないで
　物流という仕事は、物を届ける喜びがあります。そして、日
本全国、世界各国へ、物を通して多くの人と繋がりを持てます。
　そんな自分から見ると、御宿は水産物をもっと推していった
らいいんじゃないかな、と思っています。魚を新鮮なまま運ぶ
のも物流です。御宿で食べる魚の美味しさは、東京のものとは
全然違う！本当に新鮮な水産物を食べた時の感動を都会の人に
もっと伝えられたらいいなと考えます。
　御宿の良さは気候が良い、魚が美味い、海がきれいなど、挙
げたらたくさんあります。「御宿」という名前は本当に色々な
人が知ってくれています。年に数回しか里帰りができない状況
にありますが、潮風が懐かしい。御宿に住んでいるというだけ
で恵まれているんだ、ということを御宿から離れてみて改めて
感じました。いずれは御宿に帰ろうと思っています。

★子どもたちへのメッセージ
　夢を叶えていく過程には、おそらく色々なことがあるはずで
す。目標を達成するのはもちろん大切だけれど、その過程での
出来事、出会った人、身に付けた知識や技術等も大切にしてほ
しい。
　もし、つまずいたとしてもあきらめないでください。何かあっ
たら相談にのってくれる人が必ずいます。
　そして、「夢を叶えていく事」を楽しんでください。


